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isbu aydinlatma metni, hir iradeniz ile Sirketimize yapacadiniz is basvurunuzda,
paylasacaginiz kigisel verilerinizin toplanmasi, iglenmesi ve igleme amaclari, kimlere ve hangi
amacla aktarilabilecegi, verinin toplanma yéntemi ve hukuki sebebi, verilerinize iligkin 6698 sayil
Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun” olarak anilacaktir.) kapsamindaki haklariniz ile, bu
haklariniz dogrultusunda Sirketimize basvuru imkanlariniz hakkinda tarafinizin aydinlatiimasi

amaciyla hazirlanmistir.
1. Veri Sorumlusunun Kimligi:

Dikkan Sirketler Grubu (“Dikkan” olarak anilacaktir.) olarak, siz ¢alisan adaylarimizdan elde
edilen kigisel veriler bakimindan Kanun ile ilgili dizenlemeler uyarinca “veri sorumlusu” sifatina

haiz olup tarafimiza asagida yer verilen iletisim bilgileri araciligiyla ulasmaniz mimkuinddr.

Adres : Kemalpasa Yolu Hayitlikir Mevkii 3. Km. No:30 Kemalpasa/izmir
Telefon : 0232 877 17 14 Fax :0232877 17 15
E-posta  :info@dikkan.com

2. Kisisel Verilerin islenmesi ve islenme Amacglari:

Toplanan kigisel verilerinizi, sirketimiz insan kaynaklari politikalari ve sureglerinin planlanmasi
ve icra edilmesi, sirketimiz tarafindan icra edilen faaliyetlerin ilgili mevzuat ve sirket
prosedurlerine uygun olarak yerine getiriimesini temin maksadiyla is birimlerimiz tarafindan
gerekli operasyonel faaliyetlerin yuritilmesi amagclariyla Kanun’un 5. ve 6. Maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari dahilinde isleyecedimizi ve ilgili mevzuatta
belirtilen veya islendikleri amac icin gerekli olan azami siire ve herhalde kanuni zaman asimi

sureleri kadar muhafaza edecegimizi belirtmek isteriz.

3. islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi:

Toplanan kigisel verileriniz, Kanun’un 8. Maddesinde belirtilen kisisel verilerin aktariimasi
sartlari ve amaclari dahilinde; yurt icindeki resmi kurum ve kuruluslar, kolluk kuvvetleri,
mahkemeler ve icra madurlikleri, kanunen yetkili tim kamu kurumlari, iligkili oldugumuz Gg¢tincl

taraf gercek ve tlzel Kisiler, hizmet saglayici firmalar ve yetkilileri, is ortaklari, Dikkan Grup
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Sirketleri binyesinde yer alan tim sirketlerimize ve igtiraklerimiz ve sirketimiz pay sahipleri ile

paylasilabilecektir.
4. Kisisel Verilerin Toplanma Yéntemleri ve Hukuki Sebepleri:

Kisisel verileriniz, yukarida 1. ve 2. maddelerde belirtilen hukuki sebeplerle, e-posta yolu ile, is
basvurusu yapmaniza imkan taniyan sirketimiz, internet sitesi ve sair Gglncl kisi internet
siteleri vasitasiyla veya fiziki ortamda, 6zge¢misiniz, basvuru formu ve kigilik envanteri formu
aracihgi ile toplanmaktadir. Yukarida belirtilen hukuki sebeplerle toplanan kigisel verileriniz
Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri igsleme sartlari ve amaclari kapsaminda
bu

Aydinlatma Metninin 1 ve 2. maddelerinde belirtlen amaclarla da islenebilmekte ve

aktarilabilmektedir.
5. Kisisel Verisi islenen ilgili Kisinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklari:

Kanun’un 11. maddesi hikumleri uyarinca kigisel verilerinize iligki olarak asagidaki haklariniz

bulunmaktadir;

Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
6grenme,

Yurt icinde veya yurt diginda kigisel verilerin aktarildigi tg¢tnci kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Kisisel verilerin dlizeltiimesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu islemlerin kisisel verilerin
aktarildigi t¢linct kigilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

gideriimesini talep etme.

Kanun kapsaminda, kigisel verilerinizle ilgili bagvurularinizi www.dikkan.com linkinde yer

alan “6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda Veri Sahiplerinin Haklarini
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Kullanmalari igin Basvuru Formu” ile veya yukarida 1. Maddede belirtilen iletisim kanallardan
birini kullanarak; Kanun’un 13. Maddesi uyarinca yapabilirsiniz. Sirketimiz, Kanun’un 13.

maddesine uygun olarak, basvuru taleplerini, talebin niteligine gére ve en ge¢ 30 (otuz) gin
icinde sonuclandiracaktir.
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